
 

 
 

 

 

 

 

Titre de l’occupation : Technicien(ne) de laboratoire en recherche et développement 

Département : Production 

Superviseur immédiat : Chargée de projet recherche et développement 

 

Principales fonctions : 

 

Relevant de la chargée de projet, le titulaire du poste aura la responsabilité de soutenir les activités 

reliées à la R & D et les essais de variétés. 

 

Tâches et responsabilités principales: 

 Participer activement aux différents projets de l’équipe recherche et développement; 

 Prendre et analyser les échantillons; 

 Entrer et compiler les données récoltées suite à la réception des rapports et d’échantillons; 

 Examiner et analyser les résultats avec la chargée de projets recherche et développement; 

 Contribuer à maintenir la sécurité des produits en adoptant des comportements répondant 

aux exigences définies par l’entreprise, dans les serres et en laboratoire (maintenir les 

bonnes pratiques de fabrication); 

 Effectuer diverses tâches de serres et de laboratoire; 

 Élaborer  et mettre au point des méthodes d’analyse selon les directives de la chargée de 

projet; 

 Étalonner et maintenir en ordre les divers instruments de laboratoire; 

 Effectuer toutes autres tâches connexes. 

 

Qualifications requises :  

Diplôme technique (DEC) dans un domaine pertinent (Transformation des aliments,Chimie, 

Microbiologie, biologie ou un domaine connexe). 

 

Expériences requises :  

 1 à 3 années d’expérience de laboratoire 

Compétences requises : 

 Bilinguisme français et anglais (oral et écrit)  

 Habilité en statistique et maitrise de base du logiciel Excel 

 Excellente capacité d’analyse et d’organisation 

 Excellente capacité à gérer des délais 

 Intégrité et respect 

 Être autonome, créatif et flexible  

 Bonne capacité à travailler en équipe 

 Être polyvalent  

 Avoir le sens de l’urgence 

 Avoir le souci du détail 

 Esprit scientifique 

 Déplacement à travers les sites de l’entreprise occasionnellement.  

 Permis de conduire valide.   

 


